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Skolebestyrelsesmøde 12.11.2024 kl. 17.00 – 20.00 

 

Deltagere: 

Forældrerepræsentanter - Anja Wust Henriksen, Stefan Conche Eger Nielsen, Steen Schou Christensen, 

Heidi Marcussen, Søren Moos Christensen, Camilla Jeppe 

Medarbejderrepræsentanter - Rikke Larsen og Sanne My Fersgaard 

Elevrepræsentanter - Alma Rosfort og Malou Storr 

Skoleledelsen - René Bojsen og Jørgen Kjær Jensen  

Gæst: Martin Pedel 

 

Mødeleder: Skolebestyrelsesformand, Anja Wust 

Ordstyrer: Skolebestyrelsesnæstformand, Stefan Conche Eger Nielsen 

Referent: Viceskoleleder, Jørgen Kjær Jensen 

 

Afbud: Søren Moos Christensen, Malou fra elevrådet,   

 

Tid Dagsorden Referat Aktion 

 1. Velkomst v/Anja 

 

 

 

 

 

 2. Referent og mødeleder 

v/René  

Referent: Sanne, da Jørgen er forsinket 

Mødeleder: Stefan 

 

 

 

 3. Martin gennemgår 

bygningsmasse  

Vedligehold  

Forventninger om, at der skal nyt tag på bålhytten 

Nye klokker – Der sker en opdatering af vores 

klokkesystem, både inde og ude 

Akustik – Der kommer plader op nede ved de små X-

klasser 

Omklædningsrum – Maling af gulvet 

 

Der trænger til nyt tag på halvtaget i den store skolegård, 

samt en renovering af multibanen.   

 

Der er et stort oprydningsarbejde efter weekenderne og 

aftner, når der er gæster på matriklen.  

René undersøger med Vej og Park vedr. skilte.  

 

 

 

 4. Elevrådet v/Rikke og 

elevrødder: 

 

- Legeplads m.m.  

- Elevdemokrati 

 

Legeplads 

- Elevrådet har ønsket at der kommer en slags 

klatrepyramide til de små elever ude i den store 

skolegård 

-  

 

Kontakt  

Sagsansvarlig: 

Jørgen Kjær Jensen 

Gørlev Skole 

Kalundborgvej 8 

4281 Gørlev 
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Vi siger god aften til 

elevrådet.  

Mandag d. 18 skal elevrådsrepræsentanter til workshop 

med de andre af kommunens elevrådsrepræsentanter med 

fokus på udearealer og mobning 

 

Ønsker:  

- Der er ønske om nyt sand til sandkasse på den 

lille røde legeplads til foråret 

- Gynger – Vi vil gerne have flere gynger, både 

almindelige og edderkoppe-gynger 

 

Forslag:  

- At elevrådet laver en form for design af 

legeplads 

 

Elevrådet har været deltagende til et overbygningsmøde, 

hvor der er fremlagt ønske om, at nuværende 7.-8.kl. må 

gå i byen sammen. Overbygningspersonalet bakker 

enstemmigt elevrådet op i dette.  

Skolebestyrelsen godkender, at 7.-8.kl. må gå i byen, da 

klasserne er slået sammen. Dette godkendes 

ekstraordinært for dette skoleår. 

Vi laver en opfølgning på tiltaget i januar.  

Rikke, medarbejderrepræsentant, udarbejder en plan for 

klasserne.  

 

 5. Status på budget v/René 

 

Dags dato er der overskud på skolens budget.  

Forventet overskud er på ca. 600.000kr 

 

Hvad skal vi bruge pengene på? Skal de overføres til 

næste år?  

 

Vi vil helt klart prioritere vores udearealer, samt en 

prioritering af materialer/maskiner til undervisning, bl.a. 

udvikling af makerspace.  

 

Vi skal huske også at have undervisningsområder med i 

vores overvejelser, bl.a. atletikområde (løbebane, 

længdespring/højdespring) 

 

Elevrådet skal inddrages i dette arbejde. 

 

Der træffes beslutning omkring, hvad vi gør ift 

overskuddet på næste møde i december.  

 

Vi beder Martin om at lave overslag på renovering af 

multibanen, gynger og atletikbanen. 

 

Der skrives ud fra elevrådet om, at man ønsker, at der 

tages en snak i alle klasser omkring vores udearealer. 

Hvad ønsker man? 

 

 

 6. Årsplan for 

inklusionscenter v/Jørgen 

Vi kigger ind i et større fagfagligt fokus i overbygningen, 

samt i IC.  
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Der er i gang med et udviklingsarbejde omkring 

samarbejde i IC. Hvordan understøtter vi eleverne bedst, 

når der er både pædagoger og lærere til stede.  

 

Gørlevprøven – Vi har udarbejdet en gørlevprøve, hvor 

eleverne i X10 går til en selvvalgt prøve, hvor vi får 

afprøvet deres kompetencer, samt at de ender med et 

bevis   

 

 7. Gennemgang af klasser 

v/René 

 

 

 

 8. Medarbejdertrivsel 

v/René 

 

I øjeblikket oplever vi et udfordret læringsmiljø. Mange 

elever er udfordret, og personalet har rigtig travlt.  

 

Kommunikation skal foregå på aula. Dette skal ske ift 

dokumentation, både for elevernes, forældrenes og 

personalets skyld og sikkerhed.  

 

 

 

 9. Elevfravær v/René 

 

162 elever på skolen. Pt har vi 60 elever, som har over 

10% i ulovligt fravær.  

 

Vi har et al for højt fravær. Der laves lister hver måned 

over fraværet.  

 

 

 

 10.Grundlovsfest v/Anja  

 

Anja fremlægger ansøgning som er sendt til 

Grundlovsfesten.  

Vi har fået bevilliget 3000kr til denne fest.  

 

Vi prøver at planlægge en projektuge, hvor dette kan 

iværksættes.  

 

 

 11.V/Stefan 

 

- Opstart af timerne  

 

- Nuværende elevtal 

 

- Brugen af sociale    

medier/omtale 

 

- Rekruttering til 

skolebestyrelsen 

 

- Midtvejs status ift. 

Ny Gørlev Skole 

 

- Resultater fra 

landsdækkende 

tests. 

 

 

 

Opstart af timerne 

- Personalet skal gerne møde oppe i klasserne 10 før 

om morgen. Dette begynder at halte en del.  

- Skolebestyrelsen vil gerne afprøve, at hver time 

starter med en protokol, hvor læreren opråber hver 

enkel elev til hver time.  

Brugen af sociale medier 

- Der er ros til vores FB 

- Der er en oplevelse af Gørlev skole er meget i 

pressen på den positive måde 

Rekruttering til skolebestyrelsen 

- Vi skal være hurtigt ud ift nye medlemmer 

- Forslag om at skolebestyrelsen afholder møde med 

personalet 

- Der er info-møde for de kommende 0.kl. d. 28. 

november, samt I foråret. Her kan skolebestyrelsen 

være repræsenteret 

Ny Gørlev skole 

- Vi laver en midtvejs-evaluering en gang i feb/marts 
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 12. Kort orientering fra: 

 

- Formand  

 

- Ledelse  

 

- Forældre  

 

- Lærere 

 

 

 

Der er ingen orientering fra formand, ledelse og forældre 

 

Lærerne:  

Projektugen var en succes.  

 

 

 13. Evt. 
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