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Sagsansvarlig: 
René Bojsen 

Gørlev Skole  
Kalundborgvej 8 
4281 Gørlev 

Skolebestyrelsesmøde d. 18. maj 2026 kl. 17.00-20.00 
Deltagere: 
Forældrerepræsentanter - Anja Wuust Henriksen, Stefan Conche Eger Nielsen, Steen Schou Christensen, Heidi 
Marcussen, Camilla Jeppe 
Medarbejderrepræsentanter - Rikke Larsen og Sanne My Fersgaard 
Elevrepræsentanter - Alma Rosfort og Malou Storr 
Skoleledelsen - René Bojsen og Niels Olsen Herstal 

Mødeleder: Skolebestyrelsesformand, Anja Wuust Henriksen 
Ordstyrer: Skolebestyrelsesnæstformand, Stefan Conche Eger Nielsen  
Referent: Sanne My Fersgaard 

Dagsorden Referat

1. Velkommen  

2. Referent og mødeleder Mødeleder: Stefan 
Referat: Sanne My

3. Elevrådet v/Rikke og elevrødderne. 
Opfølgning på trivselsdagen. 

Elevrådets trivselsdag er i dag blevet afholdt 
- Der har været positive tilbagemeldinger, især omkring 

opvarmningen 
- Der har været god deltagelse ude på aktiviteterne  

Der er blevet undersøgt pris på høretelefoner  

PBL-uger  
- Der har været mange uger 
- Det har været problematisk ift at skulle være sammen med 

mindre klasser 
- Ønske om ikke at være sammen på tværs - Mere i egen klasse 
- Ønske om et mere fagfagligt indhold  
- Mere medbestemmelse fra eleverne omkring emner og deling/

samarbejde med andre klasser 

4. Status på processen vedr. 
udviklingen på Gørlev Skole, herunder 
skolebesøg på Rødby Skole v/Rene 

16. juni skal ledelsen, tillidsrepræsentanter og to fra 
forvaltningen på besøg på Rødby skole, som har arbejdet med 
professionel kapital  
10. juni kommer nogle fra Komponent og afholder møde. 
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5. Status på budget v/René Vi har et underskud på 500.000kr 

Vi afventer lige nu visitation  

Ansættelser:  
- Vi skal have ansat to pædagoger og to lærere i den 

kommende tid

6. Elevtrivsel (status på den nationale 
trivselsmåling) v/René

Vi er steget med 0,2 - Vi ligger nu på landsgennemsnit (3,6) 

7. Arbejdsmiljø v/Sanne Vi har valgt ny AMR

8. Orientering om 
personalesituationen v/René 

Ansættelser:  
- Vi skal have ansat to pædagoger og to lærere i den 

kommende tid 

Vi har modtaget en ny medarbejder ifm forflytningsproceduren 

9. Status på multibane v/Rene og 
Stefan. Indvielse d. 26. maj – 
gennemgang af program. 
Borgmesteren kommer og klipper 
snoren. 

Underlaget burde være klar til d. 26. maj, hvor vi afholder 
indvielse 

Der er indhentet tilbud på forskellige former for hoppeborge, 
popcorn- og slushicemaskine 

Bestyrelsen godkender, at der indkøbes en popcornmaskine 
med tilbehør.  

Der er bestilt kage og juice til arrangementet 

10. Dialogmøde med forældreråd  Til førstkommende forældremåde aftales det, hvem der sidder i 
forældrerådet.  

Der afleveres en seddel til kontoret efterfølgende  

René undersøger procedure vedr. klassekasse

11. Skolebestyrelsesvalg, dato for 
konstituerende møde v/Anja og Rene 

Der er fundet dato - 2. juni kl. 15.15

12. Fagfordeling (status)  Der er mange brikker som skal falde på plads  

Som sagt, så skal vi have ansat folk, men vi kigger også på de 
vikarer, som vi allerede nu har i faste stillinger/timer. 

13. Styregruppe vedr. udviklingen af 
Gørlev Skole – (politiske 
understøttelse) v/Rene  

Fagchef fra BLU og en fra udvalget, samt to konsulenter er med 
i styregruppen 

14. Arbejdsdag – ny dato  Lørdag d. 19. september kl. 10.00-14.00

15. Godkendelse af årsberetning Bestyrelsen godkender årsberetningen 
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16. Kort orientering: 
- Formand 
- Skoleledelsen 
- Forældrene 
- Lærerne 

Formand:  
- Der er generalforsamling d. 2. juni for skole og forælde på 

Høng skole. Formanden deltager sammen med en anden 
repræsentant.  

- Gode ansættelsessamtaler til pædagog-stillingerne  

Skoleleder:  
- Der har været afholdt møde med Kr. Helsinge  
- Der foreligger forslag omkring to fælles fagdage for 

personalet ihv dansk og matematik, samt et stort 
arrangement for alle vores elever.  

- Pædagogisk-dag på Kragerup tirsdag d. 30/06 kl. 08.00-16.00 
- Forslag om deltagelse fra skolebestyrelsen 

- Ledelsen skal kigge på fordeling af opgaver  

Forældre:  
- Der opleves stadig en problematik vedr. ugeplaner. 
- Der er positiv snak omkring skolen ude i nærmiljøet. 

Medarbejder:  
- Der har været PBL-uge 
- Der har været afholdt skriftlige prøver 
- Lejrskole med 6.-7.kl. - Det var en rigtig god tur

17. Eventuelt Skoleleder:  
- Der skal lyde en tak for et godt samarbejde i det nuværende 
skoleår. Vi ser ind i et spændende skoleår med fokus på 
udvikling. 
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